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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Daire Baskanligimiz Universitemizin ihtiyaglarinin yerine getirilmesi amaciyla kendisine
verilen gdrev sorumluluklar1 Universitemize deger katma hedefiyle yiiriitmektedir.

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Tarsus Universitesi biinyesinde 2018 yilinda
kurulmustur. Gelismekte olan birimimizde 1 Daire Baskan1 (Vekaleten), 3 Sube Midiirii (Vekaleten) 3
Insaat Miihendisi, 1 Mimar, 1 Makine Miihendisi, 6 Tekniker, 5 Teknisyen, 1 Biiro Personeli, 4 destek
personeli olmak {izere toplam 25 personelimiz bulunmaktadir.

Tarsus Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi mevcut personel-ekipman ile her
tirlii, yapi, tesis, bakim, onarim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale, peyzaj, kontrol ve denetleme islerinde
hizmet vermek; sorumlu oldugumuz alanlarda, sorunlara olabildigince ¢abuk ¢6ziim bulmak, mevcut
Yasa ve Yonetmelikler cercevesinde, bilimsel dogrularla akla uygun, arastirmaci ve teknolojik
gelismeleri takip ederek cagdas bir yapilanma hizmeti sunmay1 gorev edinmistir.

5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu Cergevesinde kaynaklarin etkili ve verimli
bir sekilde kullanilmasi, hesap verilebilirligin yaninda saydamligin da saglanmasi i¢in birimimiz
vizyon, ama¢ ve hedeflerinin ele alindig1 bir gelecek projeksiyonu c¢izilmistir. Bu planlamalar
dogrultusunda amacimizi ger¢eklestirmek ve hedeflerimize ulasmak adina yapilan faaliyetlerimizin yer
aldig1 2025 YILI FAALIYET RAPORU” hazirlanmustir.

Saygilarimla...

Seda TAPCI

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskan V.




I- GENEL BiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Ulkemizin ekonomik kosullarin1 géz 6niinde bulundurarak diinyadaki gelismeleri en verimli
sekilde degerlendirip, Universitemizin iiretkenligini ve toplumsal hizmetlerini arttirarak siirdiirmesini
saglayabilecek her tiirlii, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiit, proje, kesif, ihale ve denetleme
islerinde yogun olarak hizmet vermek, mevcut personel-ekipman ile; sorumlu oldugumuz alanlarda,
sorunlara olabildigince ¢abuk ¢6ziim bulmak, gelecekteki saglikli nesillerin olusturulmasina yonelik;
egitim, Ogretim, arastirma ve uygulamada siirekli iyilesme ve gelismeyi saglayacak, fiziki mekanlari,
mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde tesis etmek.

Vizyon

Universitemizin ihtiyaglar1 ve vizyonu dogrultusunda, tiim birimlerin ihtiyac1 olan yapilasmayz,
altyapiyi, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi saglayabilmek, tiim diinyadaki ve
tilkemizdeki gelismeleri yakindan takip ederek Universitemizi ve dolayisiyla Ulkemizi gelecege en iyi,
en dogru, en ekonomik sekilde hazirlayabilmek, tiim paydaslarimizin glivenini kazanip mutlulugunu
artirmak ve Universitemizi Ulusal ve uluslararas1 dlgekte bir {iniversite konumuna getirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.Yetki

Harcama yetkilisi ve gergeklestirme gorevlileri yetkilerini 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanununun 31. Maddesinden almaktadir.

2. Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayilh Yiksekogretim Kanununun 51.maddesine gore kurulan idari teskilatlarin kurulus
ve gorevlerine iliskin esaslar1 Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname " uyarinca kurulan Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligimizin gorev ve sorumluluklar kisaca sunlardir:

d Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her
tiirlii islerin fizibilite raporlarini hazirlamak,

b) Universitenin ihtiyaci olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans
salonlar1, 68renci kantin ve yemekhaneleri, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapalive
acik spor alanlar1 gibi bina ve mekanlarin islemleri de dahil fizibilite, proje ve yapim
stirelerindeki isleri ytiriitmek,

0 TIhale dosyalarin1 hazirlamak, ihaleleri yapmak,

d) Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihalelerin kontrolorligiini yiiriitmek,

e) Bakim ve onarim islerini yapmak,

f) Arazi ve ingaatlar kontrol etmek ve tahsis edilenleri teslim almak,

g Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak,

h) Baskanliga havale edilen is ve evraklarin ilgili personele havalesini yapmak ve geregini
saglamak, cevap yazilarinin hazirlanmasina, giinliik islerin takibinin yapilmasimi ve
sonuclandirilmasini saglamak,

) Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine
verilen gorevlerin Anayasa, kanun, karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine
getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel Sekretere karsi
sorumludur.
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C. idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

1.1. Kapah Alanlarin ve Tasinmazlarin Dagilim

Universite Maliye Diger
Hazine
4.338 182.992,32 - 187.330,32
23.086 - - 23.086
- - 2.000 2.000
27.424 182.992,32 2.000 212.416,32
Cizelge 1: Tasinmazlarin dagilimi (m?)
Kampiis Yerleskesi Toplam
6536,74 6536,74
7772,46 7772,46
1718,57 1718,57
16046,71 16046,71
32074,48 32074,48

Cizelge 2: Kapali mekanlarin dagilimi (m?)




1.2. Egitim Alanlar1 Ve Dersliklerin Dagilim

Universitemiz Kuzey Yerleskesinde; A, B ve C Blok Binalar1, Miihendislik Fakiiltelerinde A, B ve
C Blok Binalar1, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Tarsus-Mersin OSB MY O Teknik Bilimler MYO
Binas1 ve Laboratuvar Binasi, Yemekhane Binasi, Kiitiiphane Binas1, Gol Kafe Binasi, Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanlig1 Binasi, Merkezi Imalat Atolye Binas1 ve MYO Yerleskesi Soyunma Binasi olmak iizere
15 adet binamiz bulunmaktadir.

Hizmet Alani Idari Egitim Spor Sosyal |Barmmma| Diger | Toplam
Rektorliik A Blok 832,13 | 1298,72 - - - 2128,62 | 4259,47
Rektorlilk B Blok | 173552 | 1592,76 - 213,36 - 2857,68 | 6399,32
Konferans Salonu - - - 400,61 - - 400,61
Rektorliik C Blok | 1069,22 | 1337,67 - - - 14449 | 3851,79

Miihendislik

Fakiiltesi 486 1664,8 - - - 1490,8 3641,6
A Blok
Miihendislik
Fakiiltesi 945 194 - - - 2107,45 | 3246,45
B Blok
Miihendislik
Fakiiltesi - - - 243 - 206 449
C Blok
Kiitiiphane Binasi 261,88 71,64 - - - 3268,64 | 3602,16

Organize Sanayi
Bolgesi Teknik 520,99 610,52 - - - 387.02 | 1518,53
Bilimler MYO Binasi

Organize Sanayi
Bolgesi
MYO Laboratuvar
Binasi
Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu
Yemekhane Binasi - - - 796 - 511,6 1307,6
Tarsus Universitesi
Gol Kafe Binasi ) i ) 334 ) 20 53,4
Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanhgi
Merkezi Imalat
Atolye Binasi

TOPLAM 6536,74 | 7772,46 - 1718,57 - 16046,71 | 32074,48

TOPLAM KAPALI
ALAN
Cizelge: Kapali mekanlarin hizmet alanlarina gore dagilimi (m?)

15 411,35 - - - - 426,35

450 591 - - - 1412 2453

159 - - 32,2 - 101 292,2

62 - - - - 111 173

32074,48 m2




Kapasitesi

251-

0-50 51-75 76-100 101-150 151250  {jreri Toplam
- : : - 1 - 1
38 | 45 : : : : 83
10 : : - - - 10
13 : 14 : - : 27

6L | 45 14 - 1 . 121

Cizelge 1: Egitim alanlar1 ve dersliklerin dagilim1




Birim

A BLOK - 15 3 18
B BLOK - 20 1 - 21
C BLOK 1 10 1 6 18
Miihendislik Fakiiltesi Binas1 A - 22 - 5 27
Blok
Miihendislik Fakiiltesi Binas1 B - - 2 5 7
Blok
Miihendislik Fakiiltesi Binas1 C - - - - -
Blok
Kiitiiphane Binasi - - 1 - 1
Saghk Hizmetleri Meslek - 7 1 3 11
Yiiksekokulu
Organize Sanayi Bolgesi MYO - 9 1 8 18
Yerleskesi
Toplam 1 83 10 27 121

Cizelge 2: Egitim alanlar1 ve dersliklerin dagilimi

Cizelge 3: Kantinler ve Kafeteryalar Dagilim1

Cizelge 4: Yemekhaneler dagilimi




Cizelge 5: Spor tesisleri dagilimi

Aciklama

e Kapah Agll.( S por Acik Spor Tesisi Alam
Spor .. [Tesisi
- Spor Tesisi (m?)
Tesisi Al 2 Sayisi
Sayisi an (m*)
- - 3 3362
- - 2 1102
- - 1 732
- - 6 5196
Kapasite ~ Kapasite | Kapasite = Kapasites Kapasites Kapagitesi

Si sl Sl I i 251-Uzeri
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250
Toplant1 Salonu 4
Konferans Salonu - - - - - 1
Seminer Salonu - - - - - -
Cok Amagcl Salon . - 1 - - -
Toplam 4 - 1 - ; 1
Cizelge 6: Toplanti-konferans salonlari
Atolye Sayisi Atolye Alani (m?)
5 524
1 69
6 593
Cizelge 7: Atolyelerin dagilimi
1.2.Hizmet Alanlan
Birimimiz idari Personeli Hizmet Alanlari
Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Servis - - -
Calisma Odasi 7 292
Toplam 7 292




2- Orgiit Yapisi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Yazailimlar

Kullanilan Yazilimlar

Yazilim Adx

Kullanim amaci

AMP

Hakedis ve Yaklagik Maliyet Programi

3.2. Bilgisayarlar

Bilgisayar Sayilar

Cinsi Idari Amagh Egitim Amach
Masaiistii Bilgisayar 21 -
Diziistii Bilgisayarlar 1 -
Toplam 22 -

3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach
Yazici 2 -
Toplam 2 -
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4-Insan Kaynaklar1

4.1- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
Ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi = 7 6 12 -
Yiizde = 28 24 48 -

4.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yll| 4-6Yl | 7-10Y1l| 11-15Y1l] 16-20 Yu 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 9 4 5 5 2 =
Yiizde 36 16 20 20 8 -

4.3- idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Idari Personelin Yas Itibariyle
Dagilim
21-25 Yas| 26-30 Yas| 31-35 Yas| 36-40 Yas| 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 3 3 7 6 6 -
Yiizde 12 12 28 24 24 -

5-  Sunulan Hizmetler
idari Hizmetler

Baskanligimiz, Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda; 2025 Mali Yilinda 4734 sayili kanunun

22. maddesine gore ise 35 adet Dogrudan Temin yapilarak, (Yapim isi — Mal Alimi-Hizmet Alimi-
Periyodik Bakim So6zlesmesi v.b.) iiniversitemizin ihtiyaglarin1 zamaninda karsilanmasina yonelik

bu 35 adet Dogrudan Temin isi basari ile sonuglandirilmistir.

Bakim Onarim ve Arizalari ile ilgili talep yonetim sisteminden gelen 142 tane genel ariza talepleri
personellerimiz tarafindan giderildi. Elektrik, klima, sthhi tesisat mobilya, kapi, pencere, aliiminyum, pvc,
kaynak ve mekanik bakim onarim ve arizalar ivedilikle sonuglandirilmistir.

. . ZLESME
N TUTASF? | (KD%DAHiL)
MERKEZI KAMPUS BAKIM ONARIM ISI 378000
50 KVA GUC KAYNAGI ICIN KART ALIMI 84000
iKi ADET ENGELLI PLATFORMU YAPILMASI iSi 463000
[SIKLI LOGO VE HARF YAPIM ISi 66000
MARS MOTORU DEGISIM ISi

54000
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MUHENDISLIK FAKULTESI IKi ADET LABORATUVAR
OLUSTURULMASI iSi

GENEL ALTYAPI ISLERI
32 KALEM MALZEME ALIM iSI
8 KALEM FIDAN ALIM iSi

YANGIN ALGILAMA VE SONDURME SISTEMLERI BAKIM ONARIM

isi

TARSUS UNIVERSITESI VRF SISTEMI MUHTELIF BAKIM ONARIM iSi

ARAC GIRISI KAPISI VE KULUBESININ STATIK PROJESININ
HAZIRLANMASI iSI

MERKEZ KAMPUS C BLOK CATI KATI YALITIMI VE MUHTELIF
YERLERE BAKIM ONARIM ISi

TARSUS UNIVERSITESI TAPU CINS DEGISIKLIGI iISLEMLERI VE
PLANKOTE HAZIRLANMASI iSi

CESITLI TADILAT YAPIM ISLERI

JENERATOR BAKIM ONARIM YAPILMASI iSi
KUTUPHANE CEVRESI PEYZAJ DUZENLEME iSi

38 KALEM MALZEME ALIMI iSi

KANALIZASYON HATTI VE GENEL ALTYAPI ISLERI

TARSUS UNIVERSITESI SAGLIK HiZMETLERI MYO VRF SISTEMI
BAKIM ONARIM YAPILMASI iSi

TARSUS UNIVERSITESI MERKEZI DERSLIK BINASI MIMARI,
PEYZAJ, STATIK, ELEKTRIK, MEKANIK UYGULAMA PROJELERI
HiZMET ALIMI iSi

CESITLI ELEKTRIK ISLERI YAPIMI
14 KALEM ELEKTRIK MALZEME MAL ALIM iSi
ASANSOR BAKIM ONARIM ISi

KAMPUS GENELINDEKI BINALARIN ENGELLI ERISIMINE UYGUN
HALE GETIRILMESI iSi

TARSUS UNIVERSITESI VRF SISTEMI MUHTELIF ONARIM
YAPILMASI iSi

MEVCUT HARFIYATLARIN TASINIP SERILIP SIKISTIRILMASI iSi

TARSUS UNIVERSITESI MERKEZI DERSLIK BINASI ICIN ZEMIN
ETUDU VE GEOTEKNIK RAPOR HAZIRLANMASI iSi

MERKEZ VE MYO KAMPUSU HALI SAHA TRIBUNUN DECK
KAPLAMA YAPILMASI iSi

ASANSOR BAKIM ONARIM

TARSUS UNIVERSITESI MUHTELIF ELEKTRIK ISLERI YAPIMI
YANGIN HIDRANT SISTEMI YAPILMASI iSi

KAMPUSTEKI TUM BINALARIN MERDIVENLERINE 5 CM
GENISLIGINDE KAYMAZ BANT YAPILMASI iSi

MUHENDISLIK FAKULTESI VE B BLOK 4 ADET ASANSOR
PERIYODIK KONTROL iSi

SAGLIK HIZMETLERI MYO VE YEMEKHANE BINALARI 2 ADET
ASANSOR PERIYODIK KONTROL iSi

354000
348000

222360
156000

348000
360000

60000

936000

72000
832800
164868
428280
199470
408000

150000

94800

146400

77100
58800

479556

180000
944400

120000

474000
58800
290400
486000

143520

11408

5704

12




6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistem
- Universitemiz Yatirim Programinda yer alan her proje igin tahsis edilen y1l ddenegi yiln baginda
belli olur ve yil1 Biitge Kanununda yayinlanir.

- Bagkanligimiza atama ve gorevlendirme islemleri Rektorliik ve Genel Sekreterlik Makami
tarafindan gerceklestirilmektedir.

I1- AMAC ve HEDEFLER
A-idarenin Amag ve Hedefleri

- Universitenin gereksinimi olan egitim, arastirma, sosyal ve kiiltiirel donanimin saglanmast,
bu donanimin planlama alaninda olanakli oldugu 6l¢iide fonksiyonel olmasidir.

- Yerleskenin diizenli ve saglikli gelismesini saglamak amaciyla ““ Gelisim Plan1” yapilmalidir.

- Bu planin araziye oldugu gibi yansitilmasi gerekir. Uretilen ve uygulanan projelerin; iilke
ekonomisini destekleyecek olgiide olmasina, kar zarar analizlerinin iyi yapilarak harcamalarin
dogru ve yerinde kullanilmasina ve maliyetleri karsilanabilir diizeyde olmasini saglamaktir.

- Organizasyon yapimizin iyilestirilmesine yonelik ve hizmet kalitemizi artirmak amaciyla,
caligmalar yapilmalidir.

STRATEJIK STRATEJIK HEDEFLER
AMACLAR

Stratejik Amac-1: Hedef-1.1: Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisi
tyilestirilecektir.
Ogrenci Merkezli Faaliyet-1: Yapim hizmetlerini gelistirmek.

Egitimle Ogrenci
Basarisin1 Arttirmak

Hedef-1.2: Engelli 6grencilerin fiziksel, egitimsel ve sosyal
alanlardaki erisilebilirligi arttirilacaktir.

Faaliyet-2: Yapim hizmetlerini gelistirmek i¢in Etiid projelerin
hazirlanmasi ve Yapim hizmetlerini gelistirmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

- Kalite,
- Isbirligi i¢inde ¢alisma,
- Seffaflik ve agiklik,

- Siirekli kendini gelistirme,
- Yapisal giivenlik,

- Yenilenme,
13




- Biit¢enin kisitli olanaklarini tam yerinde ve zamaninda kullanmak,

- Binalar yapilirken fen ve sanat kurallarina uygunluk,

- Insana ve gevreye duyarli hareket etmek,

- Teknolojik gelismeleri takip ederek ¢agin gerisinde kalmamak,

- Onceden 6nlem alarak olas1 sorunlar1 engellemek.

I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
TERTIP ALINAN TUTAR |HARCANAN TUTAR |KALAN TUTAR
62.239.756.11414.524.8.02.06.03 2000000 1200000 800000
62.239.756.11441.524.8.02.06.05 39500000 28333902,39 11166097,61
62.239.756.11464.524.8.02.06.06 250000 248868 1132
62.239.756.11486.524.8.02.06.07 18500000 11823130,12 6676869,88
62.239.756.18070.524.8.02.06.05 8000000 5904546,76 2095453,24
62.239.756.21610.524.8.02.06.05 23000000 21704979,53 1295020,47
62.239.756.6704.524.8.02.03.04.30 10000 6059,6 3940,4
98.900.9004.6724.524.8.02.01.01 24076000 23850702,59 225297,41
98.900.9004.6724.524.8.02.02.01 2240000 2219134,87 20865,13
98.900.9004.6724.524.8.02.03.02 170000 156000 14000
98.900.9004.6724.524.8.02.03.03.10 16000 0 16000
98.900.9004.6724.524.8.02.03.05 400000 392328 7672
98.900.9004.6724.524.8.02.03.07 66000 54000 12000
98.900.9004.6724.524.8.02.03.08 632000 183600 448400
98.900.9005.11822.524.8.02.06.05 500000 463000 37000
98.900.9005.11822.524.8.02.06.07 500000 479556 20444
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B- Performans Bilgileri
1- 2025 Yilinda Tamamlanan Yapim isleri

a) Tarsus Universitesi Kiitiiphane Binasi Insaati
Universitemiz kuzey yerleskesinde 03.01.2024 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi Kiitiiphane
Binasi Insaat1 Iginin s6zlesme bedeli 79.913.000,00 TL. Yapim isinin % 100 {i tamamlanmistir.

, i ST IR A 5
Tarsus Universitesi Kiitiiphane Bina

s1 Insaati

Tarsus Universitesi Kiitiiphane Binas1 Insaati
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Tarsus Universitesi Kiitiiphane Binasi Insaat1
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Tarsus Universitesi Kutuphane Binasi Ingaat:
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¢) Tarsus Universitesi Giris Kapisi ve Genel Cevre Diizenleme isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde 07.10.2024 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi Giris Kapisi
ve Genel Cevre Diizenleme Isinin sdzlesme bedeli 5.013.000,00 TL. Yapim iginin % 100 ‘i tamamlanmustir.

Giris Kapis1 ve Genel Cevre Diizenleme Isi




d) Cevre Diizenlenmesi ve Sir Citi Yapilmasi Isi

Universitemiz kuzey yerleskesinde 16.04.2025 tarihinde yapimina baglanan Cevre Diizenlenmesi ve Smir Citi
Yapilmast Isinin s6zlesme bedeli 8.447.000,00 TL. Yapim isinin % 100 ‘i tamamlanmisgtir.

Cevre Diizenlenmesi ve Sinir Citi Yapilmasi Isi
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Cevre Diizenlenmesi ve Sinir Citi Yapilmasi Isi




Cevre Diizenlenmesi ve Sinir Citi Yapilmasi Isi
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Cevre Dilizenlenmesi ve Stnir Citi Yafnfmam Isi-

Cevre Diizenlenmesi ve Snir Citi Yapilmasi Isi




e) Tarsus Universitesi Muhtelif Tadilat isleri
Universitemiz kuzey yerleskesinde 11.07.2025 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi Muhtelif
Tadilat Islerinin sozlesme bedeli 6.515.000,00 TL. Yapim isinin % 100’{i tamamlanmistir.

Tarsus Universitesi Muhtelif Tadilat Isi

Tarsus Universitesi Muhtelif Tadilat Isi




Tarsus Universitesi Muhtelif Tadilat Isi




2- 2025 Yilinda Devam Eden Yapim isleri
a) Mubhtelif insaat Yapim Isi

Qniversitemiz.kuzey yerleskesinde 16.09.2025 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi Muhtelif
Ingaat Yapim Isinin s6zlesme bedeli 21.450.662,00 TL. Yapim isinin % 55’1 tamamlanmustir.

Muhtelif Isaat Yapim Isi
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Mubhtelif Insaat Yapim Isi




b) Merkezi Derslik Binasi

Universitemiz kuzey yerleskesinde 03.12.2025 tarihinde yapimina baslanan Tarsus Universitesi
Merkezi Derslik Binasi Insaat1 Isinin s6zlesme bedeli 139.313.000,00 TL. Yapim isinin % 2’si
tamamlanmustir.

-

Merkezi Derslik Binast Insaat1
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IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin kurulus asamasi sonrasi en aktif donemini geride birakmakta olan
Bagkanligimiz, Universitemiz tarafindan ihtiyag goriilen hizmet alimlari, bakim, onarim, imalat ve
yapim islerini basaril bir sekilde yiiriitmektedir.

A)USTUNLUKLER

- Teknik ve idari personelin karsilastigi sorunlar hakkinda analitik diisiiniip hizli ve uygulamaya esas
coziimler tireterek idareyi bilgilendirip sorunlara hizlica miidahale edip ¢oziimlemesi,

- Birimimiz personellerinin birbirlerinden teknik ve tecriibe olarak faydalanmasi, dayanigsma halinde
olmasi1 ve uyumlu ¢alismasi,

- Personelin geng, dinamik, yenilige, katilima ve takim ¢alismasina acik ve 6zverili olmasi,

Sinirlt sayidaki teknik elemanlarimizin gayretli ¢aligsmalari ile ortaya ¢ikartilan projeler basarimizin
gostergesi durumundadir,

-Geng ve dinamik bir ekibe sahip olmamiz,
-Yapici bir yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi,

- Takim ruhu ve ekip ¢alismas1 yapilmasi,

B) ZAYIFLIKLAR

- Personelin tecriibe eksikligi,
- Calisma alanimizda mekan yetersizligi,

- Mesleki egitim-seminer ve teknik gezilerin yetersiz kalmasi,

- Kamu Thale Kanunu ve lhale Yonetmelikleri hakkinda yapilan seminerlere ilgili personelin
katiliminin yetersizligi,

C) Degerlendirme

Tarsus Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 olarak gorev ve sorumluluklarimizi
yerine getirmekteyiz. Mevcut biitcemiz ve personel kaynaklarni en iyi sekilde degerlendirerek,
Universitemiz stratejik planlar1 gercevesinde yasalara ve ilgili mevzuatlara uygun olarak; bakim-
onarim, yenileme gibi sorumluluk alanimizdaki her konuda calismalarimizi kesintisiz bicimde tiim
gliciimiizle gergeklestirmekteyiz.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

- Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig {iniversite biinyesinde hizmet kalitesini yiikseltebilmesi i¢in
biitgesinin yiikseltilmesi gerekmektedir.

- Kurumsallasma etabinda olan Universitemize hizmet sunulmasinda birimin personel sayisi yetersiz
kalmaktadir. 2021 ve sonrasindaki c¢alismalarda verilerin dijital ortama alinmasi c¢aligmalarinin
arttirilmasinin gerekli oldugu diistiniilmektedir.

- YOK Kalite Kurulu incelemelerine ve kurum kalite standartlar1 geregi birim paydas gorevlerine daha
fazla yogunlasilmalidir. Personel memnuniyetinin arttirmaya yonelik etkinlik, organizasyon, anket vb.
caligmalar daha ¢ok yapilmalidir. Birim tarafindan sunulan hizmetlere yonelik anketler, saha
caligmalar1 yapilmalidir.

- Biiyiik proje, kompleks isler i¢in ilave danigmanlik hizmetleri alinabilir, uygulayan kurumlar
yetkililer tarafindan ziyaret edilip farkli bakis agilar1 edinilebilir.

- Giiniimiiz ve dniimiizdeki on yillarda 6grenci profilinde beklenen sosyal degisimlere, gereksinimlere
uygun alt yapi ve inovasyon Oncilleri diisiiniilmelidir. Bu kapsamda yurt i¢i ve yurt dist
Universitelerdeki degisimler takip edilmeli, yeni ve déniisiimii planlanan mekan projelerinde inovasyon
cagrisim Onciilleri uygulanmalidir.
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EK 2
HARCAMA YETKILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANT!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitillen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde
belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan
yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin
stirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge
ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullamlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu c¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yuiriitiilmesine, her tiirli usulstizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarimin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve olasiliklarimi azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
raporlarina dayanmaktadir.’

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Tarsus Universitesi Yapu Isleri
ve Teknik Daire Bagkanligi-15.01.2026)

Not: Giivence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:?

| Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi deZigsmisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.
3 Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir. Harcama
yetkilisinin herhangi bir ¢cekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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